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KEBIJAKAN KESELAMATAN, KESEHATAN KERJA dan LINGKUNGAN (K3L)  

PT GARUDAFOOD PUTRA PUTRI JAYA Tbk  
 
 

PT Garudafood Putra Putri Jaya Tbk (Perusahaan) berkomitmen untuk menjalankan aspek 

Keselamatan, Kesehatan Kerja dan Lingkungan (K3L) secara berkelanjutan. Perusahaan menyediakan 

fasilitas kerja yang aman dan sehat untuk mencegah kecelakaan dan penyakit akibat kerja serta 

pencemaran lingkungan.  

 

Keberhasilan dalam menerapkan aspek Keselamatan, Kesehatan Kerja dan Lingkungan (K3L) menjadi 

tanggung jawab bersama antara Perusahaan dan karyawan.  

 

Komitmen Perusahaan diwujudkan dalam beberapa tindakan strategis sebagai berikut:  

- Memenuhi kepatuhan terhadap semua peraturan perundangan dan persyaratan lainnya yang 

berhubungan dengan K3L dengan semangat perbaikan yang berkesinambungan.  

- Meningkatkan pengetahuan dan kesadaran seluruh karyawan untuk berpartisipasi aktif dalam 

penerapan K3L agar tercipta budaya kerja di area masing-masing. 

- Memastikan karyawan melakukan pengawasan, pencegahan dan perbaikan terhadap kejadian 

berisiko secara terstruktur dan konsisten serta melakukan pengawasan operasi dalam upaya 

tercipta kinerja K3L.  

- Mewajibkan mitra kerja Perusahaan termasuk pengunjung (tamu) untuk memenuhi standar K3L 

yang telah ditetapkan. 

- Berkomitmen untuk mendukung Sustainable Development Goals (SDGs) yang diwujudkan dalam 

program mengurangi polusi, mengoptimalkan penggunaan sumber daya yang berkelanjutan, 

melindungi keanekaragaman hayati dan ekosistem di sekitarnya melalui pengurangan emisi, 

limbah, dan efisiensi air. 

 

Kebijakan ini dikomunikasikan ke seluruh karyawan dan semua pihak terkait yang bekerja atas nama 

dan/atau bekerja di lingkungan PT Garudafood Putra Putri Jaya Tbk agar terbangun kesadaran untuk 

secara konsisten menerapkan kebijakan ini demi kepuasan stakeholders. 
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